
 
 

ПРЕЗИДІЯ НАЦІОНАЛЬНОЇ АКАДЕМІЇ НАУК УКРАЇНИ 

ПОСТАНОВА   № 205 
м.Київ                                                                                     11.07.2007 р. 
___________________________________________________________ 

Про затвердження оновленого 
Положення про премії НАН України 
молодим ученим та студентам  
вищих навчальних закладів  
за кращі наукові роботи 
 
 
 
 Президія Національної академії наук України постановляє: 
 
 1. Затвердити оновлене Положення про порядок присудження 
премій НАН України молодим ученим та студентам вищих навчальних 
закладів за кращі наукові роботи  (додаток). 
 2. Визначити, що розмір премій молодим ученим та студентам 
вищих навчальних закладів встановлюється щорічно Президією НАН 
України. 
 3. Віднести витрати, пов'язані з виготовленням дипломів і 
виплатою премій, за рахунок загального кошторису Національної 
академії наук України. 
 4. Вважати постанову Президії АН УРСР  від 11 липня 1991 р.     
№ 223 такою, що втратила чинність. 
 
 

Т.в.о. президента Національної академії 
                      наук України 
             академік НАН України                                    А.П.Шпак 
 

Перший заступник головного 
     вченого секретаря НАН України                             В.О.Ємельянов 
 
 



Додаток 
до постанови Президії НАН України 

від 11.07.2007 р. № 205 

 
 

ПОЛОЖЕННЯ 
про порядок присудження премій НАН України  
молодим ученим і студентам вищих навчальних  

закладів за кращі наукові роботи 
 

ЗАГАЛЬНІ  ПОЛОЖЕННЯ 
 

1. З метою виявлення та підтримки талановитих молодих 
дослідників, сприяння професійному зростанню наукової молоді, 
розвитку системи морального і матеріального заохочення молодих 
учених НАН України, інших установ, організацій, а також студентів 
вищих навчальних закладів країни до наукових досліджень Національна 
академія наук України щорічно присуджує премії молодим ученим і 
студентам вищих навчальних закладів на підставі проведення 
відповідними відділеннями НАН України конкурсів та в порядку, 
передбаченому цим Положенням. 

2. Премії присуджуються Президією Національної академії 
наук України за роботи в галузі природничих, технічних і 
соціогуманітарних наук.  

3. Щороку присуджується чотирнадцять премій для молодих 
учених і чотирнадцять премій для студентів вищих навчальних закладів.  

Особам, удостоєним премій, на загальних зборах 
відповідного відділення Національної академії наук України вручаються 
дипломи встановленого зразка. 

4. Премії присуджуються  окремим авторам або колективу 
авторів за кращі наукові роботи, а також за серії наукових робіт з єдиної 
тематики, за відкриття та винаходи.  

5. Колектив, висунутий на присудження премії, повинен 
включати лише основних авторів, чий внесок був найбільш вагомим, і 
нараховувати не більш як три особи.  

6. На конкурс не приймаються роботи, які раніше були 
удостоєні премій НАН України, галузевих академій або спеціальних 
премій інших відомств, що присуджуються за конкурсами. 

7. Не приймаються на конкурс збірники наукових робіт більш 
ніж трьох авторів. 
  8.  До участі в конкурсі на здобуття премій допускаються 
наукові співробітники, викладачі, стажери-дослідники, аспіранти 
науково-дослідних      установ, вищих навчальних закладів віком до 
35 років (на 1 грудня поточного року), студенти вузів України, а 
також аспіранти та студенти зарубіжних країн, які навчаються в 
наукових установах та вузах України. 
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  9.  Право висувати кандидатів на здобуття премій надається: 
ученим радам наукових установ і вищих навчальних закладів, 
колегіям (президіям) міністерств і відомств України, технічним радам 
промислових підприємств, конструкторських бюро, радам наукових і 
науково-технічних товариств. 
  Роботи, виконані молодими вченими і студентами, приймаються 
на конкурс за поданням відповідних міністерств, відомств, організацій 
та рад. 

10.  Граничний термін подання роботи на конкурс - 15 грудня 
поточного року. 

11. Організація, яка висунула роботу на присудження премії 
молодим ученим та студентам, подає її до Президії НАН 
України (01030, м.Київ, вул. Володимирська, 54) в оформленому 
належним чином вигляді  з написом "На здобуття премій НАН України 
для молодих учених (студентів)": 

а) офіційний лист установи щодо направлення роботи на конкурс 
(на бланку) в 2-х примірниках, скріплений гербовою печаткою установи; 

б) обґрунтоване подання, що включає наукову характеристику 
роботи й коротку анотацію; 

в) опубліковану наукову роботу (серію робіт), матеріали 
наукового дослідження або винаходу у 3-х примірниках - на конкурс 
молодих учених; 

г) наукову роботу, матеріали наукового дослідження або 
винаходу – на конкурс студентів; 

д) конкретну довідку у відсотково-цифровому вираженні про 
творчий внесок кожного члена авторського колективу у висунуту на 
конкурс роботу; 

є) довідку про те, що роботи, які подаються на конкурс, не були 
раніше удостоєні премій НАН України, країн СНД та ін.; 

ж) рецензії сторонніх організацій з зазначенням адрес; 
з) відомості про автора: прізвище, ім'я, по-батькові, дата 

народження, місце роботи й посада (для студентів - вуз, факультет, 
курс у розгорнутому вигляді), домашня адреса, номер телефону 
(службовий, домашній та мобільний), а також ксерокопія довідки про 
надання ідентифікаційного коду автора. 

Всі матеріали, які подаються на конкурс, повинні бути 
відповідно оформлені: роботи (неопубліковані) підписуються 
авторами, довідки і рекомендації - керівниками установ (вузів) та 
скріплюються печаткою. 

 12.  Роботи, оформлені неналежним чином, до участі в конкурсі 
не допускаються. 

 
РОЗГЛЯД  РОБІТ  В  ЕКСПЕРТНИХ  КОМІСІЯХ 
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 13. Попередня наукова оцінка всіх робіт, що надійшли на конкурс, 
і рекомендація кандидатів для присудження премій здійснюється 
експертними комісіями, створеними при відділеннях НАН України з 
числа провідних учених з даної галузі науки в складі – 7-9 чоловік. 
Персональний склад експертних комісій затверджується постановою 
бюро відповідного відділення НАН України. 
 14. Кожна робота вивчається та обговорюється членами 
відповідної експертної комісії. 
 15. Засідання експертної комісії проводиться перед засіданням 
бюро відділення. Після всебічного обговорення робіт експертна комісія 
закритим голосуванням приймає рішення про рекомендацію або не 
рекомендацію робіт на конкурс. 
 16. Рішення експертної комісії є правочинним за наявності на 
засіданні не менше 2/3 її чисельного складу. Голосуючий залишає у 
бюлетені проти кожної з робіт, що надійшли на конкурс, одне з слів  
«рекомендувати» або «не рекомендувати», інше – закреслює. Усі інші 
позначки, або відсутність позначок у бюлетені вважається як голос, 
поданий за даного кандидата. Робота є рекомендованою, якщо вона 
одержала просту більшість голосів присутніх членів комісії. 
 Примітка: члени комісії, які перебувають у закордонному 
відрядженні або хворі на час проведення засідання експертних комісій, 
при визначенні кворуму не включаються у обліковий склад. 
 

ЗАТВЕРДЖЕННЯ  РЕЗУЛЬТАТІВ  КОНКУРСУ 
 

 17. Експертні комісії до 15 січня подають на розгляд бюро 
відділень НАН України наукові роботи, протоколи своїх засідань та 
протоколи лічильних комісій. Одночасно подається довідка-анотація на 
розглянуті роботи (рекомендовані і не рекомендовані). 
 18. На засіданнях бюро відділень НАН України за участю голів 
експертних комісій або їх заступників обговорюються висунуті 
експертними комісіями роботи і кандидатури на присудження премій. 
 19. Рішення бюро відділень з питань висунення наукових робіт на 
присудження їх авторам премій приймається після обговорення 
закритим голосуванням простою більшістю голосів присутніх на 
засіданні членів бюро. У бюлетень голосування вносяться всі роботи, що 
надійшли на конкурс, як рекомендовані експертною комісією, так і не 
рекомендовані. Рішення бюро відділення з цих питань вважається 
дійсним, якщо на його засіданні були присутні не менше 2/3 складу 
бюро. Голосуючий залишає у бюлетені проти кожної з робіт, надісланої 
на конкурс, одне з слів «рекомендувати» або «не рекомендувати», інше – 
закреслює. Усі інші позначки, або відсутність позначок у бюлетені 
вважається як голос, поданий за даного кандидата. 
 Примітка: члени бюро, які перебувають у закордонному 
відрядженні або хворі на час проведення засідання бюро, при визначенні 
кворуму не включаються у обліковий склад. 
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 20. Бюро відділень НАН України до 1 лютого подають Президії 
НАН України рекомендовані роботи, протоколи експертних комісій, 
протоколи лічильних комісій при експертних комісіях, протоколи 
засідань бюро, протоколи лічильних комісій бюро і довідки-анотації на 
роботи, які висунуті на конкурс. 
 У довідці-анотації, крім змісту та загальної оцінки 
рекомендованих робіт, відображається хід обговорення і голосування 
експертними комісіями та членами бюро відділень. 

Всю організаційну роботу з проведення конкурсів у відділеннях та 
належне оформлення відповідної документації здійснює учений 
секретар відділення. 
 21. Рішення Президії НАН України про присудження премій для 
молодих учених та студентів вищих навчальних закладів приймається 
відкритим голосуванням. 
 22. Рішення Президії НАН України про присудження премій для 
молодих учених та студентів вищих навчальних закладів публікується в 
журналі «Вісник Національної академії наук України». 
 23. Розглянуті на засіданні Президії НАН України роботи, за які 
присуджено премії, зберігаються в науковому архіві Президії НАН 
України. 
 Роботи, за які не присуджено премії, не зберігаються в НАН 
України і за бажанням можуть бути повернені відповідними 
відділеннями їх авторам. 
 

ВРУЧЕННЯ  ДИПЛОМІВ  МОЛОДИМ  УЧЕНИМ  ТА   
СТУДЕНТАМ   ВИЩИХ  НАВЧАЛЬНИХ  ЗАКЛАДІВ   

ЗА  КРАЩІ  НАУКОВІ  РОБОТИ 
 

 24.  Молодим ученим та студентам  вищих навчальних закладів, 
удостоєним премій, вручається диплом встановленого зразка та грошова 
премія. Якщо премія присуджена колективу авторів, то диплом 
вручається кожному з них. Грошова премія розподіляється у 
відповідності з особистим внеском кожного з авторів. 
 25. Дипломи авторам робіт, удостоєним премій, вручаються на 
загальних зборах відділення НАН України. 
 

 
 
 

Перший заступник головного 
     вченого секретаря НАН України                             В.О.Ємельянов 
 


